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Denna rapport omfattar redovisning av Part Construction AB (556212-0310) rapportering
av héllbarhet enligt Arsredovisningslagen 6 kap for rakenskapsaret 2022-01-01 — 2022-12-31.

Part Construction AB (vi skriver Part hadanefter) erbjuder prefabricerade, projektanpassade
badrum till nybyggnation av hotell, virdhem och bostadsfastigheter.

Part ar en del av PartGroup — en familjedgd foretagsgrupp med huvudkontor och produktion
i Kalix, Norrbotten. Fokus ligger pa industriellt byggande och projektanpassade byggmoduler

till byggentreprencrer och fastighetsbolag

If you can imagine it, we can make it.
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Hallbara affarer

Historia

Part ar ett familjeagt foretag med produktion i Kalix,
Norrbotten. Personalen ar anstallda i ett bolag i kon-
cernen och antal anstéllda ar 314. Kompletta badrum
tillverkas och levereras fran fabriken for direkt instal-
lation i fastigheter. Vara kunder ar byggentreprencrer
och fastighetsbolag inom kategorin hotell, vardhem
och bostader. Projektering med kund startar i ett
tidigt skede och forséljning sker pa kontrakt. Efter att
kunden godkant alla underlag startar produktionspla-
neringsfasen. Et referensobjekt tillverkas och kunden
ges mojlighet att godkanna eller justera utférandet.

Hallbara affarer

Parts vision ar att vara varldsledande inom industriell
produktion av kundanpassade rumsmoduler. Glo-

balt skall vi gora var teknik till det naturliga valet vid
nybyggnation. Var affarsidé bygger pa att vi genom
industriell produktion och hog professionalism erbjud-
er ett mervarde for kunden. Detta uppnar vi genom att
leverera kvalitetssakrade och kundanpassade produk-
ter producerade under optimerade forhallanden, bade
med hansyn till miljon och véra anstalldas arbetsmiljo.
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Agenda 2030

De globala mélen satter ramarna for vilka mojligheter
och utmaningar som foretag stélls infor idag, fram till
2030. Detta paverkar naringslivet vid utformningen av
de svenska lagar som staller krav pa foretag att agera
héllbart inom olika omréaden, dar 2030 &r en aterkom-
mande tidsram.

FN:s 193 medlemslander har genom Agenda 2030
forbundit sig till 17 globala mal for att avskaffa extrem
fattigdom, minska ojamlikheter, 10sa klimatkrisen
samt framja fred och rattvisa. Mélen ska vara upp-
nadda 2030 och syftar till att &stadkomma en langsikt
hallbar utveckling genom att inkludera ekonomiska,
miljomassiga och sociala aspekter. Varje land an-
svarar for implementering och uppféljning av malen
men for att forverkliga malen krévs att alla aktorer i
samhallet — organisationer, naringsliv, offentlig sektor,
forskare och enskilda individer — arbetar tillsammans.

Marknad

Var marknad &r i huvudsak Sverige och Norge.
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Affarsmodell

Prefabricerat
har 10-20% lagre
kostnadsbild

Vi lamnar inget avfall
pa byggplatsen

Hog leveranssakerhet
och god ekonomi

Branschledande
inom hallbarhet och
kvalitet
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2 Vihar produkter anpassade
) K till Branschregler Séker
~ & Vatteninstallation 2021:1.
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Processen med framtagande av var produkt innebar manga fordelar
sdsom en smidig projektplanering, kortare byggtid, enklare logistik,
kostnadseffektiva I6sningar, hog kvalitetssakring, demonterbarhet och
minimerade méangder avfall.

Arbetsstyrkan bestér i huvudsak av vara egna anstallda. Undantagsvis
tar viin underentreprendrer och forstarkning pa personalsidan via
bemanningsforetag. Alla vdra medarbetare, anstéllda saval som
indirekt anstallda i foretaget i Sverige, hanteras med storsta respekt
for méanskliga rattigheter foretagets uppforandekod.

Materialet vi kdper in bestar av stalplat, gips, keramik, sanitetsporslin,
el- och vvs artiklar samt armatur. Vi har en egen betongstation for
gjutning av golv. Inredning tillverkas i huvudsak inom koncernen,

i narheten av fabriken, for att minska onodiga transporter.

Ur ett avfallsperspektiv ar ett prefabricerat badrum klart battre én ett
platsbyggt. Vilamnar inget avfall pd byggplats. For leveranser inom
landet atervinns var produkts transportemballage pa byggplats via FTI
Forpacknings & Tidningsinsamlingen. Insamlingssystemet finansieras
genom de avgifter som vi som producent betalar. Vidare tillverkas
badrum som levereras just-in-time direkt till byggplats.

Leverans av badrum sker uteslutande med lastbil direkt till byggplats.
Leveransséakerheten for vara prefabricerade badrum ar hog och avser
avstamning planerad mot avldamnad leverans pa mottagaradress.

Avlamning av produkt sker i granssnittet ndr badrum avlastats fran
lastbil p& byggplats. Bransleforbrukning och leveranssékerhet ar nyck-
elfaktorer. Detta Oppnar ocksa mojligheter for miljoval dér véara forsta-
handskrav ar uppfyllda.

Part uppratthaller en hog teknisk prestanda samt miljo- och
kvalitetsmassig standard. Vara badrum uppfyller kriterierna for
Svanen Smahusbyggnad och ar bedémd i BVB samt Sunda Hus.
Vi uppfyller aven kriterier i certifieringssystemen Miljobyggnad,
BREEAM och LEEDS. | Sverige har vi tekniskt typgodkannande hos
RISE, nr SC0054-13 och i Norge hos Sintef TG nr 21883.

Vihar bedomda produkter hos
Byggvarubedomningen. Det innebar att

BYGGVARU BREEAM
B Py véra produkter blir granskade utifran
BEDUMNINGEN kemiskt innehall, livscykel och social
Svanen

hallbarhet. Vi bidrar darigenom till att géra
det enklare att bygga hallbart. Las mer pa
www.byggvarubedomningen.se.

Miljobyggnad
DGNB
Produkten bedémd i
SundaHus Miljodata LEED
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VARA VARDERINGAR

Vi utvecklas och blir battre tillsammans

Vi samarbetar for ett battre resultat.

Vi &r engagerade och stravar efter ratt fran mig.

Vi har en oppen dialog mellan varandra och som hjalper och stottar
oss i var utveckling.

Vi utvérderar vart arbete kontinuerligt tillsammans.

Vi kanner stolthet over det varde vi skapar tillsammans.

Vi agerar Oppet, respektfullt och etiskt

Vi skapar fortroende for varandra genom arlighet.

Vi visar respekt for varandra genom ddmjukhet och dppenhet.
Vi bryr oss genom att ta ansvar for var uppgift samtidigt som vi
|ater andra ta sitt ansvar.

Vihar en vilja att skapa goda relationer med varandra.

Alla kanner till och agerar enligt var uppforandekod.

Kunden och vi

Vi ar professionella.

Vi &r experter pa industriell produktion.

Kunden kan lita pa oss. Vi haller vad vi lovar i samarbete med kunden.
Vi ar nytdnkande och i framkant nér det géller industriell produktion
och digitalisering.

Livet nu och i framtiden

Vi bryr oss om manniskor, vart samhélle och miljén.

Vi arbetar sékert | vara egna och andras anlaggningar.

Vi framjar hélsa och valbefinnande.

Vi tar initiativ till grona I6sningar och stréavar efter minimal miljiépaverkan.
Vi bidrar till ett aktivt samhalle och att manniskor far chansen till jobb.

Vi tar ansvar idag och fér kommande generationer.

PART
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Analyser

Intressentanalys

En kartlaggning av foretagets intressenter har gjorts.
Nedan visar intressanta aktorer i samhéllet som fore-
tagets verksamhet paverkar.

En dialogplan har upprattats dar nedan intressent-
grupper har delats upp i intressentkategorier. Identifie-
rade dialogmetod, fragor, frekvens och dialogansvarig
har adderats som forslag pa hur framtida intressentdi-
alog kan utforas. Syftet med intressentdialogen ar att
identifiera intressenternas syn pa foretaget samt hur
foretaget ska kunna starka sina relationer.

En strukturerad dialog Okar intressenternas fortroende
och Iangsiktiga relation till foretaget.

Leverantorer

Organisationer

Vasentlighetsanalys

Formagan att identifiera, forebygga och hantera risker
ar centralt. Vi har gjort en analys av vilka fokusom-
rdden som ar mest vasentliga for Parts intressenter
och foretagets langsiktiga overlevnad ur ett socialt,
miljomassigt och ekonomiskt perspektiv

2018 paborjades granskningen av dessa fokusom-
raden, som 2019-2020 resulterade i forslag pa vad
foretaget ska fokusera pa vid upprattandet av en
langsiktig hallbarhetsstrategi. Vasentlighetsmatrisen
pa sida 8 dr ett resultat av ledningsgruppens inven-
tering av vasentliga hallbarhetsrisker med hansyn till
foretagets omvarld, framtid, intressenter samt interna
ekonomiska beslut.

PART

By PartGroup

Beslutsanalys

Efter att ha analyserat Parts intressenter, omvarld, och
framtid &terstod det att analysera foretagets interna
beslutsfattande. D& alla ekonomiska beslut som tas
inom ett foretag ndgon gang resulterar i ett kvitto eller
en faktura, sa har en analys av foretagets kostnads-
massa (SIE-fil) genomforts.

Detta for att kunna identifiera vilka aktiviteter som ar
kopplade till hoga belopp, mindre men frekvent ater-
kommande belopp samt konton som &r av hogre risk.
En beslutsanalys hjalper till att identifiera vasentliga
aspekter inom foretaget som resterande analyser inte
fangat upp.

Omvarldsanalys

En omvarldsanalys av foretagets 13 mest vasentliga
konkurrenter, tva stora kunder och tva foretag med
liknande struktur har analyserats. Detta for att urskilja
vilka héllbarhetsaspekter de fokuserar pa i sitt hallbar-
hetsarbete, vilka risker de har identifierat och hur de
hanterar dessa i verksamheten. Vi har darefter valt att
satsa mer pa Hallbarhetskommunikation fran 2021,
bade internt och externt.

Bostadsbristen i Sverige fortsatter. Med en forenklad
byggprocess kan vi bidra till att minska bostadsbris-
ten. Vi ser ett behov av snabba och tillfalliga bostader
i expansiva omraden, med bibehallen acceptabel
levnadsstandard, till exempel studentbostader.
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Vasentligt for Part

1. Personalhélsa och sékerhet
2 @8 ee 88 2. Leveranssakerhet
. 18 3. Digital utveckling
_'CIC_,) 4. Nojda kunder
16 5. Ekonomisk stabilitet
o .
8 14 Uppfy”a @ Fokusera G 6. Manskliga rattigheter
8 7. Samarbeten
E 12 8. Jamstélldhet och mangfald
= 9. Materialinkd
5 o ® o .
E 10. Attraktiv arbetsgivare
— 8 11. Utbildning
g 12. Hantering av kemikalier
'E 6 Administrera Overvaka 13. Biologisk mangfald
O3 €5) 14. Produktens livscykel
2 4 {©
He @ 15. CO2-utslapp
> 2 16. Avfall och atervinning
17. Vattenanvandning
0 18. Mutor och korruption

Vara policyer

For oss ar det en sjavlklarhet att vi som foretag ska - Arbetsrétt och socialt ansvarstagande

vara en ansvarstagande och attraktiv arbetsgivare.
Vi har policyer for de omraden dér vi kanner att vi kan
gora skillnad.

1
2. Friskvard och utbildning
3. Ekonomiska forhéllanden
4. Skatt

Fullstandig redovisning av véra policyer och hur vi 5. Lon

foljer upp dessa hittas i bilagorna, en sammanfattning 6

av de policyer som vi har visas har bredvid. ;

. Inkdp och upphandling
Hantering av avfall

. Energiférbrukning och mojligheter till effektivisering
9. Resor och tjdnstebilar
10. Arbetsmiljo
11. Jamstalldhet
12. Alkohol och droger
13. Mutor och korruption
14. Uppférandekod
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Vara
hallbarhetsmal

Under aret har vi foljt upp de pabdrjade aktiviteter som
identifierats i risk- och vasentlighetsanalysen samt i
vara riktlinjer.

For att visualisera i denna hallbarhetsrapport de KPl:er
vi arbetar med har vi valt en forenklad design som ar
enkel att kommunicera bade internt och externt som

hittas pé sida 10.

Aktiviteter och hallbarhetsmal
som ar uppfyllda, andrade och/
eller

avslutas 2023

Svarsfrekvensen pé vara kundnojdhetsunder-
sokningar har 2022 varit lagre an vi forvantade oss.
Vi kommer under 2023 se Over en process for att
automatisera utskick och paminnelser for att forsoka
Oka svarsfrekvensen. Malet géllande svarsfrekvens re-
videras ned till 50% och malet far progressivt justeras
upp ar for ar allt eftersom att processen utvecklas.

Vi har fortsatt inga CMR-d@mnen i var produkt.

Utveckling av 3D ritningar har kommit 1angt, fran
slutet 2022 erbjuds alltid en 3D modell till vara kunder.
Vi kommer att utveckla arbetet med att gora ritning-
arna mer anvandarvanliga i produktionen for att spara
tid och resurser.

Leverantorsutvarderingar sker enligt plan. Inga
underkanda leverantorer har kontrakterats.

Vi har inga noterade fall av alkohol eller drogpaver-
kad personal pa arbetet under 2022.

Vi har minskat upplevelsen av stress och hog ar-
betsbelastning hos var personal under 2022.

Vi har inga fall av mutor eller korrution hos persona-
len under 2022.

Vi har omarbetat vart mal for jamstalldhet och
forlangt tidsplanen till 2028 da ledande befattningar
ofta tar langre tid att rekrytera alternativt utbilda sig
till. Vart arbete med att framja kvinnlig arbetskraft gor
att vi ser pa langre sikt att vi ska kunna internutbilda
nya ledare inom foretaget.

Nytt mal for 2023 ar att minska keramikspill med
25% fram till 2025.
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OMRADE

STATUS

UTFALL

LEVERANS Avstamning planerad mot Leveranssadkerheten minskat nagot
avlamnad leverans pa mottagar- [ ) jamfort med foregdende ar 94,4 %.
adress, minst 98%. Fortsatter 2023.

KUNDNOJDHET 100% uppfoljning av projekten. Svarsfrekvens 14% for 2022.
Automatiserad matningspro- ® Mal for 2023 att automatisera mét-
cess. ningsprocessen och na 50% svars-

frekvens.

ENERGIBESPARING Vi ska vara en klimatneutral Arbetet pagar fortlopande med atgar-
produktion ar 2030. ® der enligt Energikartlaggning.

MILJO Vi ska lamna klimatkalkyler ® Klimatkalkyl for stommen ar framta-
i offerter for strategiska projekt. gen. Utvecklingen fortsatter.
Minska keramikspill 25% fram ® Nytt mal 2023.
till 2025.

KEMIKALIER Inga CMR-dmnen finns Sténdig uppfdljning av Kemikalie-

i produktion eller produkt. o gruppen.

DIGITALISERING Utveckla 3D-ritningar Mal delvis uppfyllt. Vidareutveckling
i projektering. o kvarstar.

LEVERANTORER Leverantorskontroller gors pa Uppfylls 2022. Arbetet fortsatter med
de storsta och mest paverkande o utvalda leverantorer.
leverantdrerna.

ARBETSMILJO Inga fall av alkohol eller Méts arligen via foretagshélsovar-
drogpaverkad personal. o dens slumpmassiga kontroller.
Okad tillbudsrapportering i
avvikelsehanteringssystemet ) Mal ej uppnatt. Fortsatter 2023.
med 10%.

HALSA Vi ska minska médngden Mal uppfyllt, arbetet kvarstar.
personal som upplever o Fortsatter 2023.
arbetsbelastning och stress.

ANTIKORRUPTION Inga fall av personal inblandad Mal uppfyllt, arbetet kvarstar.

i mutor eller korruption. o Arbetet fortsatter under 2023.

LEDARSKAP Vi ska minska méangden Malet ej uppfyllt.Fortsatter 2023.
korttidsjukfranvaro.

Minska omsattningen Malet ej uppfyllt. Fortsatter 2023.
av personal.

JAMSTALLDHET Jamstélldheten ska 6ka Malet ej uppfyllt. M&l omarbetat for
och 2028 ska andelen kvinnor [ ) 2023.

i ledande befattning vara 30%.

MANGFALD Oka andelen medarbetare Malet ej uppnatt 2022. Fortsétter

med utldndsk harkomst som o 2023.

far tillsvidaretjanst.

. ej uppnatt mal
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For en hallbar utveckling

Satsning och utveckling av héllbarhetsarbetet star-
tades med Kickstart Hallbarhet gjordes i workshop-
format under Framtidsveckan i Arlandastad 2021

och fordjupades under Framtidsveckan i Arlandastad
2022. Flera av Parts medarbetare samlades for att ha
ett samtal om hallbarhet. Dar definierades vad héllbar-
het ar, vad hallbarhet for Part &r samt vad héallbarhet
inte ar for Part.

Fran och med 2022 foljer vi upp héllbarhetsmalen vid
vara kontinuerliga ledningsgruppsmaten.

utbildning

Vara policyer samt resultaten fran var
medarbetarenkat stottar oss i beslutningsprocessen
gallande framdrift och prioriterade omraden.

2022 startade vi aven med att utveckla kommunika-
tionsplanen bade internt och externt. Arbetet resul-
terade i att vi 6kat var kommunikation inom de tre
hallbarhetsaspekterna ekonomisk, miljoméssig och
social hallbarhet.

ekornomi Kvalitet

industriell tillverknin

samarbete prefab ateranvandbarhet 2
Fmeen 1angsiktighet e
utveckling qen framtid
ergonomi arbetsmiljo

Part vill vara med och bidra till en hallbar utveckling i
vart dagliga arbete. Vi har gjort en klimatberakning pa
modulen som ett forsta steg och grund for en kom-
plett LCA analys. Koldioxidavtrycket fran en modul ar
i dagslaget 1agt men vi letar standigt efter nya majlig-
heter for att sdnka det ytterligare. | leverantorsledet
tittar vi pé risker med brist pd material och naturresur-
ser. Vi har okat frekvensen pa dialoger tillsammans
med leverantorer for att kontinuerligt kunna folja upp
eventuella materialbrister. Vi har dven forandrat var in-
terna planering for att i ett tidigare skede kunna lagga
bestallning pa material.

Avfall frén var produktionsprocess har vi god kontroll
pa och vi foljer upp att det hamnar i avsedda avfall-
skarl for att inte paverka den yttre miljon. Det har
under 2022 gjorts ett arbete med att ta fram under-
lag for vilket spill vi far fran var produktionsprocess.
Detta har i sin tur resulterat i uppdaterade mal under
kategorin miljo.

Vi anlitar bara transportdrer som ar kvalitets- och
miljocertifierade och vi gor kontinuerliga leverantors-
bedomningar.

Vi har under de senaste aren gjort forandringar enligt
den energikartlaggning som utfordes 2019 for att
minska var energiforbrukning.

Byggbranschen ar en bransch med 6vervagande fler
man an kvinnor. Part som foretag vill framja jamstalld-
het i byggbranschen.

Vi arbetar for att fler kvinnor ska soka sig till foretaget
genom att tydliggora att vi gérna ser kvinnliga sokan-
deni platsannonser.

Vi véljer vara leverantorer med omsorg och med tanke
pa ett ldngt och héllbart samarbete. Vi utvarderar vara
leverantorer innan upphandling via leverantorsbedom-
ningar och vi forvantar oss att de har ett strukturerat
héllbarhetsarbete.

Leverantorer ska folja gallande arbetsmiljolagstiftning
och sakerstalla att arbete utfors pa ett sékert satt.

Part har nolltolerans for mutor eller korruption och
erbjuder aldrig vara intressenter ersattning eller belo-
ningar som strider mot lagar eller god affarssed. Det
ar viktigt att risker och andra missforhallanden i var
verksamhet upptécks och &tgérdas snarast. Darfor
har Part rutiner for hur véra medarbetare och andra
intressenter ska kunna oppet eller anonymt rapportera
misstankar om potentiella eller faktiska missforhallan-
den som inte ligger i linje med vara véarderingar, interna
regler eller etiska normer via var visselblasarfunktion.
Visselbldsarfunktionen finns tillganglig pa intranatet
och pa var hemsida.
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Framtidsscenario 2030

Ar 2030 antas samhallet ha utvecklats mot en alltmer
cirkular ekonomi. Detta innebar att avfall som begrepp
forsvinner och de materiella resurserna i hogre grad ar
invagda i det ekonomiska systemet, vilket gor att uttag
av jungfruliga material blir mindre Idnsamt. Aterbruk
eller hogkvalitativ materialdtervinning prioriteras hos
Part.

En relativt mogen marknad for cirkulara produkter,
tjanster och affarsmodeller har utvecklats. Som en
kombination av ekonomiska incitament och forand-
rade samhallsnormer ar samhéllets fokus alltmer for
att bevara befintlig bebyggelse, och vid behov utféra
begransade ombyggnationer. De nybyggen som sker
anvander sig av allt mindre jungfruliga materialresur-
ser, vilket mojliggors av en okad tillgdng péa aterbruk-
bara byggprodukter och atervunna material.

Utformning av nya byggnader fokuserar pa ett 1ang-
siktigt perspektiv. Sa stora delar som majligt av den
befintliga byggnaden ska kunna behéllas péa plats Gver
tid. Utformningen planeras for att mojliggora aterbruk
av inbyggda produkter och i designstadiet gors en
plan for hur samtliga produkter ska hanteras over hela
livslangden. Aven rivning &r &r 2030 alltmer ovanligt,
och sker i specialfall. De byggnader som rivs ar ofta
relativt gamla och byggda utan ett cirkulart perspektiv.

Daremot har det skett en teknisk utveckling som
mojliggor informationsinsamling géllande inbyggda
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produkter och material, nar det galler innehall, &lder
och kvalitet. Tekniker har aven utvecklats som majlig-
gor forbattrad varsam demontering och transport av
en storre andel produkter, som alltmer kan aterbrukas,
eller i annat fall materialdtervinnas. | det cirkuldra sce-
nariot for 2030 antas en omfattande, digital material-
inventering utgora grunden for samtliga ombyggnads-
och rivningsprojekt.

| offentlig upphandling ar 2030 laggs stor vikt vid upp-
handlingsprocessens start- och slutskeden och det

ar en sjalvklarhet att utgé frdn material- och avfalls-
floden under byggnadens hela livscykel, sarskilt for
nybyggnads- och ombyggnadsprojekt. Upphandlingen
praglas av langsiktighet med fokus péa en cirkular
materialresursanvandning fran och med materialut-
vinning och tillverkning av byggnadsprodukter till och
med byggnadens slutskede. For att upphandlingen
inte bara ska vara resurseffektiv under en begransad
byggprojekttid, utan aven under resterande livscykel-
faser, krdvs att man utarbetar strategier for materialre-
surshantering under hela byggnadens livscykel, samt
att man mater och jamfor resurseffektiviteten for olika
anbud ur ett livscykelperspektiv.
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Bristagatan 14, SE-195 60 Arlandastad, Sverige
\
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